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Brescia, 9/11/2019
CIRCOLARE N. 86

A tutto I'lstituto
Ai rappresentanti di plesso
Sito web
OGGETTO: Disposizioni in materia di divieto di fumo

In ottemperanza al disposto del D.Lgs. 81/08 TITOLO IX — Capo | “Protezione da agenti chimici” e capo ||
“protezione da agenti cancerogeni e mutageni”,

« preso atto che I'Organizzazione Mondiale della Sanita e lo IARC (International Agency for Research
on Cancer) con pronunciamenti successivi hanno stabilito che il fumo passivo € un agente
cancerogeno accertato;

e considerato che Il D.Lgs. n. 25 del febbraio 2002 "Attuazione della direttiva 98/24/CE sulla
protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori contro i rischi derivanti da agenti chimici
durante il lavoro" obbliga a valutare tutti i rischi chimici presenti sul posto di lavoro e di concerto con
il D.Lgs. 81/08 ne prevede per i cancerogeni, se possibile, I'eliminazione;

e considerato che le norme in vigore prescrivono il divieto di fumo in tutti i luoghi di lavoro, le
procedure per I'accertamento delle infrazioni, la nomina di personale incaricato di procedere
all'accertamento delle infrazioni, le caratteristiche della segnaletica indicante il divieto di fumo (legge
n. 584 dell'11 novembre 1975: direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 dicembre 1995;
art. 52, comma 20, della legge n. 448 del 2001; art. 51 della legge 16 gennaio 2003, n. 3; accordo
Stato-Regioni del 24 luglio 2003; decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 dicembre
2003: circolare del Ministero della Salute 17 dicembre 2004).

Il datore di lavoro (dirigente scolastico):

« dispone il divieto di fumo in tutti i locali della scuola compreso I'utilizzo delle cosiddette sigarette
elettroniche;
dispone il divieto di fumo nelle aree esterne di pertinenza della scuola;
ricorda che in qualita di rappresentante legale dell'istituzione scolastica spetta al Dirigente il potere
di vigilanza e di irrogazione delle sanzioni amministrative in materia di violazione del divieto di fumo,
da ritenersi anche quale disposizione di servizio per il personale dipendente;

e che in forza dellart. 25 comma 5 d.Igs. 165/2001, il Dirigente nomina con la diffusione della
presente quali incaricati all'osservanza della norma, all'accertamento e alla contestazione delle
infrazioni le collaboratrici del Dirigente scolastico prof.ssa Beatrice Spalinger e ins. Valentina
Sorbello per lintero istituto, nonché i responsabili di plesso ciascuno per l'area di propria
competenza. Raffaello: ins. Stefania Di Tommasi; Tovini-De Filippo: prof.ssa Emanuela Mariani;
S.Maria Bambina: ins. Liana Garofalo: Tovini-Verrocchio: prof. Stefano Baglio; Giovanni XXIIl:
ins.ti Laura Tesi e Silvia Tosetti; Tovini-Violante: prof.ssa Antonella Calabro.

| responsabili di plesso sono pregati di ritirare i nuovi cartelli di divieto di fumo disponibili presso la
reception di via del Verrocchio, chiedendo se necessario al sig. Nicola ulteriori copie plastificate, e di
consegnarli ai collaboratori scolastici ne curino P'esposizione in corrispondenza dei cancelli di
ingresso dall’'esterno e dei portoni di accesso ai plessi, oltre qualche copia nelle aree piu sensibili
(corridoio, uscite di sicurezza, luoghi ove l'infrazione sarebbe potenzialmente piu frequente).

Le presenti disposizioni, inserite nella sezione regolamenti del sito web, hanno valore pluriennale
fino a nuova disposizione. Per il nominativo del D.S., dei collaboratori e dei responsabili delegati si
fara annualmente riferimento alla cartellonistica ed al funzionigramma aggiornati.

Ringrazio per la collaborazione e porgo cordiali saluti.




