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Circolare 105 Brescia, 02/03/2017

Al personale docente ruolo
Al personale ata ruolo

Loro sedi

OGGETTO: Graduateria interna d’Istituto a.s. 2017/18 — personale docente/ata titolare a
tempo indeterminato

Al fine di provvedere alla formazione delle graduatorie interne d’Istituto per I'individuazione di

eventuali soprannumerari, il personale docente ed ata a tempo indeterminato, & invitato a

compilare la scheda allegata, secondo le seguenti modalita:

I docenti ed il personale ata gia facenti parte dell’organico d’Istituto e che, rispetto alla
situazione dell’a.s. 2016/17 non abbiano nuovi titoli generali da valutare ne abbiano
modificato le esigenze di famiglia, dovranno compilare Pallegato B (non si valuta I’anno
scolastico in corso),

I docenti ed il personale ata entrati a far parte dell’organico d’Istituto dal giorno
01/09/2016 dovranno compilare l’allegafo A e documentare o autocertificare i titoli
relativi all’anzianitd di servizio, alle esigenze di famiglia e ai titoli generali.

I docenti ed il personale ata gia facenti parte dell’organico d’istituto e che, rispetto alla
situazione dell’a.s.2016/17, intendano far valere nuovi titoli generali o abbiano modificato
le esigenze di famiglia, dovranno documentare o autocertificare le variazioni compilando
le sezioni corrispondenti presenti nell’allegato A, mentre I"anzianita di servizio verra
aggiornata d ufficio (non si valuta I’anno scolastico in corso).

Chi ha diritto all’esclusione dalle graduatorie interne d’Istituto per assistenza ai familiari
portatori di handicap, dovra compilare I’allegato C e presentare la relativa

documentazione prevista dalla legge 104/92.




Tutta la documentazione di cui sopra, dovra essere compilata e consegnata al Sig. Gianfagna
Maria, entro il termine del giorno (02/04/2017).

In caso contrario si procedera d ufficio all’aftribuzione del punteggio unicamente sulla base degli
atti gia a disposizione della segreteria.

Distinti saluti.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Paolifip Porcjello. -

Allegati:
1) Allegato A (scheda valutazione docenti/ata)
2) Allegato B
3) Allegato C




ALLEGATO A (ATA)
SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE A T.A
SOPRANNUMERARIO 2017/2018

Al Dirigente Scolastico
IC Est1 — Brescia

Ai dall' a.s ... i0 QUALIEA ..oooviiivcreen e e e e .immesso in ruolo
q

o con effettiva assunzione in serviziodal................cooll. , ai fini della formulazione della

graduatoria dichiara;

Mesi/ | Totale | RiselVato al
Da compilare a cura dell'interessato anni Dir. Scol.

| - ANZIANITA DI SERVIZIO:

A} per ogni mese o frazione superiore a 15 giomi di servizio effettivamente prestato
successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel profilo professionale di
appartenenza (2) (a) (da computarsi fino alla data di scadenza del termine di
presentazione delia domanda) Punti 2

Al) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente
prestato successivamente alla decorrenza giuridica delia nomina nel profilo
professionale di appartenenza (2) in scuole o istituti situati nelle piccole isole in
aggiunta al punteggio di cui al punto A) - (&) (per i trasferimenti a domanda & da
computarsi fino alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda)

Punti 2
B) per ogai mese o frazione superiore a 15 giormni di servizio non di ruclo o di altro
servizio riconosciuto o riconoscibile {3) (11) (a) Punti 1

BI) per ogni mese o frazione superiore a 13 giorni di servizio non di ruole o di altro
servizio riconosciuto o riconoscibile effetiivamente prestato in scuole o istituti
situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al punto B) (3) (11) (a)

Punti 1

C) per ogni anno ¢ frazione superiore ai 6 mesi di servizio di ruolo
effettivamente prestato a qualsiasi titolo in Pubbliche Amministrazioni o
negli Enti Locali (b) Punti 1

D) per ogni anno intero di servizio prestato nel profilo di apparienenza senza

soluzione di continuita per almeno un triennio nella scuola di attuale titolarith (4)

(11) (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) (c) (d)

entro il quinquennio Punii 8

oltre il quinguennio Punti 12
per il servizio prestato nelle piccole isole il punteggio si raddoppia

E) per ogni anno intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di appartenenza nelia
sede di attuale titolaritd senza soluzione di continuita (4Bis) in aggiunta a quello
previsto dalle lettere A) ¢ B) ¢, per i periodi che non siano coincidenti, anche alla
lettera D} (c) (valido solo per i trasferimenti d'ufficio) Punti 4

F) A coloro che per un triennio a decorvere dalle operazioni di mobilita per

l'a.s. 2000/01, non presentano o non abbiano presentato domanda di

trasferimento provinciale o di passaggio di profilo provinciale o, pur avendo

presentato domanda, I'abbiano revocata nei termini previsti, viene riconosciuto, una

tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previsto dalle lettere A) e B), C) ¢ D) (¢}
Punti 40




I - ESIGENZE DI FAMIGLIA (4TER) (5) (5BIS)

Tipo di esigenza Unita Punti Riservato al
Dir. Scol.

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel caso di personale
senza coniuge o separato giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal

tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai genitori o ai figli (5) Punti 24

B) per ogni figlio di etd inferiore a sei anni {6) Punti 16

C) per ogni figlio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il
diciottesimo anno di etd (6) ovvero per ogai figlio maggiorenne che risulti

totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro Punti 12

D) per la cura ¢ I'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o
sensotiali ovvero del coniuge o del genitore totalmente o

essere assistiti soltanto nel comune richiesto {7)(1), nonché per
tossicodipendenti sottoposti ad un programma terapeutico ¢ socio-
riabilitativo da attuare presso la residenza abituale

artt.114 - 118 - 122 D.P.R. 309/90, qualora il programma comporti di
necessita iF domicilio nella sede della struttura medesima (&)

Punti 24

I1T - TITOLI GENERALTL

Tipo di titolo Unita Punti Riservato al

Dir. Scol.

A) per linclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per Faccesso al
ruolo di appartenenza (%) Punti 12

B) per Pinclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per I"accesso al
ruolo di livello superiore a quello di appartenenza{10)

B) per I'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per 'accesso al
ructo di livello superiore a quello di appartenenza(10)
........................................................................................... Punti 12

Si allega una dichiarazione, conforme agli all. D), F} e i seguenti docurnenti attestanti il possesso dei titoli di cui ai punti IT (esigenze di
famiglia) e IT1 (titoli generali):

Data oo,
firma




ALLEGATO A - DOCENTI

SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L’INDIVIDUAZIONE
DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI PER L’A.S. 2017/18
Al Dirigente Scolastico
IC Est 1 - Brescia

TREa SOHOSCIIHION .vooiviir ittt cressrsresesrn s rssssrerrsiessssrnererensresnens MBIOEL & o0t en s cnrviesnnnnnssnnncennsesresnsoressnnnn o PIOV Lo )]
I s TESTAENTE TN 1ovvvviee e e
insegnante di ...l {cl. di conce......... )titolare presso la Scuola ..o 8l &80
con decorrenza giuridica dal ......\.... e IMMESSO IN TUOIO &1 SENST .41 vvv v con
effettiva assunzione in servizio dal ......\.....\.................. ai fini della formulazione della graduatoria dichiara:
I. ANZIANITA DI SERVIZIO:

TIPO DI SERVIZIO Totale | Riservato

punti | 3’ Ufficio

A) per ogni anno di servizio comungque prestato, successivamenie alla decorrenza giuridica della nomina, nel ruolo di
appartenenza (1)... ..ot (punti 6 x ogni anno)...anni

A1) per oguni anno di servizio effettivamente prestato (2) dopo la nomina nel ruolo di appartenenza (1) in scuole o istituti
situati in piccole isole (3) in aggiunta al punteggio di cui al punto A}..............oes ( punti 6 x ogni anno)...anni

B) per ogni anno di servizio pre-ruolo riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera e per ogni anno di servizio pre-
ruolo o di altro servizio di ruolo prestato nefla scuola dell’infanzia (4)
............................................................................... (punti 3 x ciascuno dei primi4 anni).......anni

N . . N an ik »
veeeeenre (punti 2 x ciascuno dei restanti anni)™ ....anni

B1) (valido solo per la scuola secondaria di II grado ed artistica) per ogni anno di servizio prestato in posizione di
comando ai sensi dell'art. 5 della legge 603/66 nella scuola sccondaria di IT grado successivamente alla nomina in ruolo

netla scuola secondaria di I grado in aggiunta al punteggio di cui al punto B)....... (punti 3 x oegni anno)...anni

B2) per ogni anno di servizio pre-ruolo riconosciuto o riconoscibile af fini della carriera. .., effettivamente prestato (2) in
scuole o istituti situati in piccole isole (3) {(4) in aggiunta al punteggiodicuialpunto Be Bl
................................................................................... (punti 3 x ciascuno dei primi 4 anni)......anni

0 * . v . )
...................................................................................................... (punti 2 x ciascuno dei restanti anni}” .....anni

B) +B2) per ogni anno di altro servizio di ruole anteriore alla nomina nel ruolo di appartenenza non coperto da effet
tivo servizio (decorrenza giuridica della nomina) ovvero prestato in ruolo diverso da quello di appartenenza ¢ valutato
o riconosciuto (o riconoscibile) per intero ai fini giuridici ed economici nella carriera di attuale appartenenza + idem...
effettivamente prestato (2} in scuole o istituti situati in piccote isole (3} e (4) ....... {(punti 3 x ogni anno}...anni _____

C) (per i irasferimenti d'ufficio vedi nota 5 bis del C.C.N.1.} per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella
scuola di attuale titolaritd senza seluzione di continuitd in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), Al}, B), B2)
- entro il quinquennio {per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 2 x ogni anno)....anni

- oltre il guinquennio (per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 3 x ogni aune)... anni

C0) per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella sede (comune) di attuale titolariti senza soluzione di continuitd in
aggiunta a quello previsto dalle letters A), A1), B), B2} (per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia)
................................................................................................... (punti 1 x ogni anno}....anni ____
N.B.: in applicazione della nota 5 bis del C.C.N.1., C0) non & cumulabile per lo stesso a. s. con C).

D) a coloro che, per un triennio, a decorrere dalle operazioni di mobilita per I’a.s. 2000/2001 e fino all’a.s. 2007/2008,
non abbiano presentato domanda di trasferimento provineiale o passaggio provinciale o, pur avendo presentato
domanda, "abbiano revocata nei termini previsti, @ riconosciuto, per il predetto triennio, una tantum, un punteggio
AZZIUNLIVO di (S1EI). 1 it e s nns s a s oo 2o PRI 10
(5ter): Tale punteggio viene, ineltre, riconosciuto anche a coloro che, nel suddetto periodo, hanno presentato in ambite provinciale:

- domanda condizienata di trasferimento, in quanto individuati soprannwinerari;

-~ OmsEIs

- domanda di rientro nella scucla di precedente fitolaritd, nel quinquennio di fruizione del diritto alla precedenza di cu ai punti IT e IV dell’art. 7,
comma 1 def CCNI.

TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA’ DI SERVIZIO.......con0iineas

N.B: NON YA VALUTATO L’ANNO SCOLASTICO IN CORSO.

*La valutazione dei servizi pre-ruolo da parte dell’Ufficio viene effettuata nel modo seguente:
- i primi quattro anni sono valutati per intero (3 punti per ciascun anno);
- il periodo eccedente i 4 anni ¢ valutato per i 2/3 (2/3 x 3 =2 punti per ciascuno dei restanti anni)




11. ESIGENZE D1 FAMIGLIA (6) (7):

2

TIPO DI ESIGENZA

Totale
punfi

Riservato
all’Ufficio

A) per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separati giudizialmente o
consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento ai genitori o ai fighi (7).......cccveerrro...punti 6

B) per ogni figlio di etd inferiore aseianni  (8) co.coviviiiiiiiiiiiiiiiiiii (punti 4) ... figli n.

C) per ogni figlio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di eta (8), ovvero per ogni
figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro .......... (punti 3) ... figlin. __

D) per la cura e Iassistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del
genitore totalmente e permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (9)

TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE BI FAMIGLIA

I - TITOLI GENERALI:

TIPO DI TITOLO

Totale
punti

Riservato
all' Ufficio

A) per ogni promozione di merifo distinio ..o punti 3

B) per il superamento di un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per ’accesso al ruolo di appartenenza (1), al
momento della presentazione della domarkla, o a ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza (10) punti 12

C) per egni diploma di specializzazione conseguita in corsi post-universitari previsti dagli statuti ovvero dal D.P.R. n.
162/82, ovvero dalla L. n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 attivata dalle universitd statali o libere
ovvero da istituti universitar] statali o pareggiati ovvero in corsi attivati da amministrazioni efe istituti pubblici purché i
titoli siano riconosciuti equipoflenti dai competenti organismi universitari (11) e (11 bis}, ivi compresi gli istituti di
educazione fisica statali o pareggiati, nell’ambito delle scienze dell’educazione e/o nell’ambito detle disciptine
attualmente insegnate dal docente.

- per ogni diploma ( ¢ valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di corso)......... punti 5

D) per ogni diploma vniversitario (diploma ace. prime livello, laurea di primo livello o breve o diploma ISEF) o
diploma di acc. di belle arti o di conservatorio di musica, conseguito oltre al titolo di studio altualmente necessario
per 'accesso al Tuolo di appartenenzZa (12), .. .o ais i i e e st et s ey res punti 3

E) per ogni corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno (13), previsto dagli statuti ovvero dal D.P.R.
162/82, ovvero dalla L. 341/90 {artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99, nonché per ogni master di 1° o di 2° livello
attivati dalle universitd statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati (11 bis), ivi compresi gli
istituti di educazione fisica statali o pareggiati, nell’ambito delle scienze dell’educazione efo nell’ambilo delle
disciplinc attualmente insegnate dal docente (14)

- per agni corso { & valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici } ..o, punti 1

F) per ogni diptoma di laurea con corso di durata almeno quadriennale (ivi compreso il diploma di laurea in scienze
motorie), per ogni diploma di laurea magistrale (specialistica), per ogni diploma accademtico di secondo livello,
conseguito oltre al titolo di studio attualmente necessario per ’accesso al ruolo di appartenenza (12)..........punti 5

G) per il conseguimento del titolo di “dottorato di ricerca” (si valuta un sole tifole).........oooviien punti 5

H) per 1a sola scuola primatia per la frequenza del corso di aggiornamento-formazione
linguistica e glottodidatiica compreso nei piani attuati dal ministero, con la collaborazione
degli Uffici scolastici territorialmente competenti, delle istituzieni scolastiche, degli istituti di
Ricerca (ex IRRSAE, CEDE, BDP oggi, rispettivamente, IRRE, INVALSI, INDIRE) ¢
dell'universita (16)

I) per ogni partecipazione ai nuovi esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione secondaria
superiore di cui alla L.10.12.97 n. 425 ¢ al D.P.R. 23.7.98 n. 323, fino all’anno scolastico 2000/2001, in qualita
di presidente di commissione o di componente esterno o interno, compresa 1’ attivita svolta dal docente di
sostegno all’alunno handicappato che sostiene PPesame ..o punti 1

N.B.: I titoli relativi a C), D), E), F), G}, anche cumulabili tra loro, sono valutati fino ad un massimo di punti 10

TOTALE PUNTI TITOLI GENERALI

TOTALE PUNTEGGIO

Data: . II/L.a docente




Al Dirigente scolastico

1C Estl - Brescia

ALLEGATO B

TI/12  SOHOSCITHOMA  eiivieiesiiieeeirre e sies et e b s sbsa s st s sas bbb ea b e b s nee s nebees nato/a
........................................................................ (Prov........) il Tesidente  a
........................................................................................................................................ (Prov....co.....)
VIB/PIAZZA ., cureuriiisteetresesiecseeeis st ere et eae st enese et esmen e s e bas bbbt sa s bt n° in

servizio in qualita di [] docente []ata a tempo indeterminato, presso I'Istituto Comprensivo Est 1 di
Brescia dall'a.s 2016/17, ai fini dell’aggiornamento della graduatoria interna d'Istituto per l'a.s.
2017/2018

DICHIARA
sotto la propria responsabilitd , che non si sono verificate variazioni rispetto alle esigenze di famiglia

ed ai titoli generali gia valutati nell'a.s. 2015/16.

BresCio,...oreeeriareresieeereeienns




DICHIARAZIONE PER CHI VOGLIA FRUIRE DE| BENEFICI DI CUL ALLA LEGGE 104/92 (da_supportare con

certificato medico della Commissione A.S.L. art.4 Legge 104/92 ovvero con certificato provvisorio Leqge 243/93)

Art. 7 comma Il — Personale disabile:

che . 1., sottoscritt. residente nel comune di si

trova nelle condizioni di cui all’art. 21 ovvero art. 33, sesto comma, ex Legge 104/92, come da allegata

certificazione al riguardo;

che ..l.. sottoscritt. residente nel comune di

si trova nelle condizioni di cui alPart.33, comma 6 ex Legge 104/92:come da allegata certificazione al  riguardo:{1)

Art. 7 comma V - Assistenza al coniuge al figlio af genitore:

(i

dichiara altresi che il soggetto da assistere & domiciliato nel COMUNE DI

in Via

che .lL. (docentefata) sig.
nat.. a ( Yol residentefo nel
comune via n. di cui & allegata |Ia

certificazione comprovante il travarsi nelle condizioni di cui all’art.33, comma & , ovvero comma 7 ex Legge 104/92

ossia che 'assistito:

a) & figlio/a. anche adottivi  nome e cognome
coniuge nome e cogname
genitore nome & cognome

in tutela legale nome cognome

a1) di essere anagraficamente {'unico figlio/a del suddefto soggetto in situazione di gravita

h) all... stess... ..l.. scrivente presta assistenza continuativa, globale e permanente in quanto non ricoverat... a
tempo pieno presso istituti specializzati;

¢) documentata impossibilita del coniuge del soggetto disabile Sig. di provvedere

all’assistenza per motivi oggettivi (compilare la dichiarazione allegata) o di essere : stato civile £1 vedovo/a

d) diessere il figlio referente unico convivente con il genitore disabile

Sig. ‘ residente nel comune di in
via n. ;

e} di essere .. .l... sol... figli.... individuato come referente unico in grado di prestare assistenza al genitore
disabile Sig inquantoi seguenti altri figli non

{compilare la dichiarazione allegata)
sono in grado di effettuare nel corso dellanno scolastico I'assistenza al genitore disabile in situazione di

gravita, per le ragioni oggettive riportate neil'autocertificazione allegata rilasciata da ciascun figlio;

f} di essere Funico figlio che ha chiesto di fruire per I'intero anno scolastico in cui si presenta la domanda di




mobilita dei tre giorni di permesso retribuito mensile per 'assistenza, ovvero dichiarando che nessun altro
parente o affine ne abbia fruito nel corrente anno scolastico ovvero del congedo straordinario ai sensi
dellart.42 comma 5 del D.L. vo 151/2001;

L1 g) di essere fratello o sorella convivente con il sig. , s0ggetto
handicappato in situazione di gravita, in quanto i genitori dello stesso sig. e sig.ra
sono scomparsi rispettivamente il edil .

ovvero sono impossibilitati ad occuparsi del figlio perché totalmente inabili, come risulta dalla loro

documentazicne di invalidita allegata alla presente dichiarazione,

Ll h} ..L.. sottoseritt dichiara di poter fruire della prevista precedenza nei

trasferimenti interprovinciali in guanto obbligato alf’assistenza al sig.

coniuge / figlia. {allcgare la documentazione relativa)

L.'assistenza con carattere di unicita esercitata dai beneficiari della precedenza ex art.33 commi 5 e 7, dovra essere
effettivamente svolta alla data di scadenza per la presentazione della domanda di mobhilita e deve sussistere entro 10
giorni prima del termine ultimo della comunicazicne at SIDI ed informare dell’eventuale cessazione di assistenza al

famigliare disabile.

Data FIRMA

Note

(1) if soggetto disabile che si trovi della condizione di cui affart.21 o 33 comma 6 usufruisce o tale precedenza
nell'ambito e per la provincia in cui & ubicato il comune di residenza , a condizione che abbia espresso come prima
preferenza il comune di residenza o una o piu istituzioni scolastiche comprese in €830,

Nella compilazione dell’ autodichiarazione si prega di aver cura di compilare e conlrassegnare le condizioni espresse
{lettere) per poter usufruire del beneficic della precedenza..




DICHIARAZIONE PERSONALE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art.2 L.04/01/1968 n.15, art.3 L.127/97, D.P.R. n.403/98 e art.15 L.12/11/2011 n.183)

...)... sottoscritt. .. (figlo/coniuge che non pud assistere) nat... a
{ )il , residente a ( yin
via n. figli fconiuge, anche
adottivo, di
nat... a , { Yl
DICHIARA

di non essere in grado di effettuare I'assistenza al genitore/coniuge disabile in situazione di gravita per le
seguenti ragioni oggettive tali da non consentire [effettiva assistenza nel corso dellanno

scolastico.

Firma

L'autodichiarazione é stata predisposta per il figlio o il coniuge che non pud assistere if disabile.




