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Responsabile del procedimento amministrativo: Maria Gianfagna 

Circ. n.   18                                                         Brescia, 26/09/2016 
 

A tutto il personale  
dell’Istituto Comprensivo Est 1 - Brescia 

Agli atti 
Sul sito web dell’istituto 

 
Oggetto: Assemblea sindacale SNALS 
 
 
Si comunica che è pervenuta comunicazione dall’O. S. in oggetto che è stata indetta un’assemblea 
sindacale per il personale Docente ed ATA della scuola per il giorno: 
 

GIOVEDI 06 OTTOBRE   2016 
 

DALLE ORE 8.00 ALLE ORE 10.00 
 

PRESSO  
 

                    ISTITUO D’ISTRUZIONE  SUPERIORE “GOLGI ”  

                                                 Via Rodi, 16 - Brescia  

 
Ordine del giorno: come da comunicazione SNALS (in allegato) 
 
Chi intende partecipare è invitato ad apporre la firma indicando la propria adesione/non adesione 
sull’apposito foglio firme da riconsegnare in segreteria, a cura dei coordinatori di plesso, entro le 
ore 10:00 di 29 SETTEMBRE 2016 , per consentire di valutare quali accorgimenti organizzativi 
porre in atto con il fine di limitare il disagio all’utenza. 
Si ricorda che la scelta di adesione o non adesione è irrevocabile. 
 
         
Il Dirigente scolastico 

Prof. Paolino Porciello 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993) 
 
                        
I dipendenti hanno diritto a partecipare, durante l’orario di lavoro, ad assemblee sindacali, in idonei locali sul luogo di lavoro concordati con la parte 
datoriale pubblica, per n. 10 ore pro capite in ciascun anno scolastico, senza decurtazione della retribuzione. 
 
 


